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REDE NORDESTE DE FORMAÇÃO EM SAÚDE DA FAMÍLIA PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SAÚDE DA FAMÍLIA 

 

 

O Plano Estratégico Participativo do Programa de Pós-graduação em Saúde da Família (PPGSF) da Rede Nordeste de Formação em Saúde da Família 

(RENASF) - 2021-2024 para ser implantado, faz da avaliação parte integrante do planejamento, analisando todos os momentos vividos, a qualidade das ações e 

o sentir das pessoas envolvidas. Assim, o documento orientador do PPGSF é revisitado permanentemente e de forma sistemática, a cada ano, de forma geral. 

Desta forma, é construído o plano anualmente após análise das ações estratégicas, atividades propostas para o quadriênio, nas dimensões: programa, formação; 

pesquisa; inovação e transferência de conhecimento; Impacto na sociedade; internacionalização. 

No final de 2021 para assegurar o envolvimento de todos os sujeitos da aprendizagem e finalidade de garantia de representatividade de todas as 

nucleadoras foi instituído um Grupo de Trabalho de Implantação do Plano Estratégico Participativo (PEP) do PPGSF. Este grupo se dividiu em quatro (4) 

Grupos de Trabalho: GT de Currículo, GT de Avaliação, GT de Pesquisa e Internacionalização, GT de Gestão, que apoiados pela equipe de assessoria 

pedagógica intensificaram as ações em 2022 na implantação do PEP. Resultado apresentado neste relatório expresso em forma de quadros seguindo as 

dimensões: Dimensão 1 (Programa), Dimensão 2 (Formação), Dimensão 3 (Pesquisa), Dimensão 4 (Inovação e Transferência de conhecimento), Dimensão 5 

(Impacto na Sociedade) e Dimensão 6 Internacionalização). 

 

 

 

Coordenação geral do PPGSF Grupo de Assessoria Pedagógica 
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 PLANO ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO RELATÓRIO 

DE AÇÕES DESENVOLVIDAS - ANO 2 – 2022 

 

EIXO TEMÁTICO CURRÍCULO: (Itens da Dimensão 1 – Programa, da Dimensão 4 - Inovação e transferência de conhecimentos e da Dimensão 

5- Impacto na Sociedade) 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

ATIVIDADES PROPOSTAS DETALHAMENTO DA REALIZAÇÃO 
PARTICIPANTES 

DA ATIVIDADE 

 

 

 

Criar, fomentar e discutir 

estratégias voltadas ao enlace 

entre a produção do 

conhecimento, as práticas da 

atenção à Saúde da Família e as 

políticas públicas sociais e de 

saúde, para fortalecer a área e 

linhas de pesquisa do PPGSF 

Estimular as diversas formas de 

produtos para os cursos do PPGSF, 

em conformidade com a regulação 

da CAPES. 

Realizado ampla divulgação dos documentos 

orientadores sobre produtos técnicos e tecnológicos 

para a área Saúde Coletiva – CAPES. Estudado e 

discutido em reuniões do colegiado geral e 

partilhado por e-mail para 

todo corpo docente. 

Coordenação geral 

Assessoria pedagógica 

Fortalecer a integração da academia 

com os serviços de saúde. 

Divulgação ampla dos cronogramas das defesas de 

dissertação do mestrado, na página oficial e nas redes 

sociais do PPGSF. 

Secretarias geral do 

PPGSF e 

Secretaria das nucleadoras 

Coordenações geral 

Coordenadoras das 

nucleadoras 
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 Realizar devolutiva aos serviços de 

saúde, gestores do SUS, 

participantes das pesquisas e/ou a 

comunidade 

Realizadas devolutivas de produtos dos TCM por 

meio seminários, rodas de conversa e apresentações 

com/para os profissionais. 

Assegurado no normativo para TCM e TCD a 

indicação de que é compromisso do pós- graduando 

realizar devolutiva dos resultados da pesquisa aos 

serviços e comunidade 

Egressos e orientadores 

 

Colegiado geral do PPGSF 

Fomentar produções intelectuais 

orientadas pelos contextos dos pós-

graduandos na ESF e/ou na 

APS. 

Assegurado no normativo para TCM e TCD a 

indicação de que é compromisso do pós- graduando 

realizar 

Colegiado geral do 

PPGSF 

Revisar a estrutura curricular do 

mestrado para garantir que o 

desenho pedagógico atenda as 

necessidades formativas que 

visem atuação 

Analisar a organização curricular 

com foco na consistência interna 

entre competência, objetivos, 

conteúdos, avaliação e 

sequenciamento dos módulos. 

Constituído um grupo de trabalho que iniciou a 

análise da matriz curricular dos cursos de mestrado e 

Doutorado do PPGSF. 

Assessoria pedagógica 

e 

grupo de trabalho GT 

de currículo 
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 eficiente na Atenção Primária à 

Saúde brasileira, considerando o 

contexto e as especificidades 

locais. 

 Produzido quadro síntese das evidências sobre 

Mestrado Profissional 

  

Promover intercâmbio entre 

discentes e docentes do PPGSF com 

foco na realização de ações 

interinstitucionais (encontros 

formativos, eventos científicos, 

compartilhamento de 

experiências,  comunidade  de 

práticas, dentre outros) 

Em fase de mapeamento das pesquisas 

produzidas pelos docentes do PPGSF 

GT de Pesquisa e 

Internacionalização 

Promover formação docente para 

apropriação da proposta pedagógica 

do curso e da matriz 

curricular. 

Elaboração dos planos de ensino-aprendizagem das 

disciplinas do Curso de Doutorado 

Assessoria pedagógica 

Docentes das disciplinas 

Planejar o desenvolvimento das 

disciplinas de modo articulado entre 

as duas nucleações 

Todo o processo de implantação da matriz do Curso 

de Doutorado tem se constituído em espaço  de  

integração  das  nucleações  e 

desenvolvimento das disciplinas. 

Assessoria pedagógica 

Comissão de PE 
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Promover o fortalecimento do 

PPGSF por meio da integração de 

ações pedagógicas entre o mestrado 

e doutorado, visando a constituição 

de uma unidade do 

Programa. 

Ação em estudo pelo GT de currículo GT de Currículo 

Assessoria pedagógica 

 

 Garantir infraestrutura física com 

instalações adequadas para 

coordenação, secretaria 

acadêmica, salas de aulas, 

laboratórios e gabinetes (salas) para 

docentes e discentes em todas as 

nucleadoras. 

Articulação institucional em cada nucleadora Colegiado Geral e 

colegiados das nucleadoras 

 Manter equipe de apoio pedagógico, 

secretariado e coordenações 

descentralizadas nas nucleadoras do 

PPGSF. 

Equipe de coordenação e secretariado em cada 

nucleadora. 

Colegiado Geral e 

colegiados das nucleadoras 
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Captar recursos financeiros para 

garantia do ensino e da pesquisa no 

âmbito do PPGSF. 

Apresentado solicitação ao Ministério da Saúde. TED 

em análise. 

Movimento de transformação do PPGSF como uma 

ação contínua da Fiocruz com vistas a 

dispor de orçamento próprio. 

Coordenação Geral  

 

 

 

 

Aprimorar o 

acompanhamento de 

egressos, por meio de 

indicadores, para que retratem 

melhor o impacto do PPGSF na 

formação pessoal e no trabalho 

em saúde. 

Mapear a atuação profissional dos 

egressos por 05 anos, conforme 

recomendação da CAPES. 

Instituído GT de Avaliação do PPGSF que tem como 

um dos eixos de atuação o acompanhamento dos 

egressos. 

Elaborado   e  testado   instrumento   de 

acompanhamento de egressos 

GT de Avaliação 

Constituir um grupo de tutores para

 acompanhamento 

permanente dos egressos 

Instituído GT de Avaliação do PPGSF que tem como 

um dos eixos de atuação o acompanhamento dos 

egressos. 

GT de Avaliação 

Instituir uma rede colaborativa de 

contatos entre os egressos e o 

PPGSF 

Instituído GT de Avaliação do PPGSF que tem como 

um dos eixos de atuação o acompanhamento dos 

egressos. 

GT de Avaliação 
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Promover encontros 

sistemáticos com os egressos para 

debater temáticas contemporâneas 

de interesse da 

saúde pública. 

Revisitado o Planejamento do Congresso da 

Renasf e replanejado para 2023 

Colegiado Geral  

 

 

 

 

 

 

 

 

Instituir um Programa de 

Acompanhamento de 

Egressos para que possam 

continuar a impactar 

positivamente na sociedade 

Apoiar o egresso na organização 

da sua atuação profissional na ESF 

Incluído no instrumento de acompanhamento 

do egresso a identificação de sua atuação 

profissional 

GT de Avaliação 

Colegiado Geral 

Fortalecer nos egressos o 

reconhecimento da intrínseca 

relação teórico-prática no 

enfrentamento dos problemas que 

vivenciam para produzir resultados 

que tenham impacto 

na sociedade 

Repactuar para os anos subsequentes 

(2023/2024) 

Colegiado Geral 

Desenvolver instrumentos que 

possibilitem  acompanhamento 

dos impactos oriundos das 

Repactuar para os anos subsequentes 

(2023/2024) 

Colegiado Geral 
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  intervenções realizadas pelos 

egressos do PPGSF 

   

Buscar  apoio    institucional 

para que  os   produtos 

multimidiáticos desenvolvidos

    do  PPGSF possam

   ser   oficialmente 

registrados e  preservados, 

através de um repositório 

institucional     que  os 

comporte. 

Discutir viabilidade de 

desenvolvimento de um repositório 

para as produções do PPGSF 

O site do PPGSF passou por um processo de 

revitalização contemplado as informações 

estratégicas para reconhecimento e acesso do PPGSF 

pela comunidade acadêmica e sociedade civil, 

alinhadas as dimensões avaliativas da CAPES. 

Ampliando o uso e acesso do canal da RENASF no 

youtube como espaço de ensino- aprendizagem e 

divulgação das agendas do 

PPGSF. 

Colegiado Geral 

Instituir grupo de trabalho para 

apoiar a criação e alimentação 

do repositório do PPGSF. 

Secretaria acadêmica do PPGSF gerenciando o 

repositório 

Coordenação Geral 

Secretaria do PPGSF 
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PLANO ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO RELATÓRIO 

DE AÇÕES DESENVOLVIDAS - ANO 2 – 2022 

 

EIXO TEMÁTICO - formação e pesquisa (dimensão 3 – pesquisa e itens da dimensão 4 - inovação e transferência de conhecimento e dimensão 5- 

impacto na sociedade) 

OBJETIVO ESTRATÉGICO ATIVIDADES PROPOSTAS DETALHAMENTO DA REALIZAÇÃO 
PARTICIPANTE

S DA 

ATIVIDADE 

Assegurar a continuidade do 

Programa de Formação Permanente 

dos Professores na RENASF para 

garantir um trabalho colaborativo, 

articulado e comprometido com a 

qualidade do Programa, e 

desenvolvimento do campo de 

conhecimentos  e práticas da 

Saúde da Família. 

Promover oficinas para produção 

científica colaborativa entre os 

docentes 

Realizada consulta de temas de interesse em 

comum entre os docentes de todas as nucleadoras. 

GT de Pesquisa e 

Internacionalização 

Socializar, junto aos docentes, os 

critérios da Plataforma Sucupira 

Socializados critérios via coordenação das 

nucleadoras. 

Coordenação geral do 

PPGSF 

Compartilhado via e-mail a avaliação da CAPES do 

Mestrado, quadriênio 2017/2020. 

Secretaria geral do 

PPGSF 

Oportunizar momentos Incentivar um processo de Em estudo pelo GT de Currículo GT de Currículo 

formativos no contexto de orientação corresponsável e   
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 prática dos profissionais 

(território), de modo que as 

vivências em serviço sejam 

realizadas  com  docentes  e 

discentes 

sistemático dos trabalhos de 

conclusão do Mestrado e Doutorado 

   

Promover a formação de discentes 

no que concerne a produção 

científica, elaboração de artigos 

científicos, análise do escopo, 

critérios e modos de submissão nos 

periódicos, plataformas e portais de 

pesquisa para qualificar e 

disseminar a produção técnico- 

científica do PPGSF. 

Incentivar a permanência do 

egresso nos grupos de pesquisa para 

manter o vínculo com o PPGSF. 

Ampliadas as iniciativas de inserção dos egressos 

nos grupos de pesquisas dos orientadores. 

Coordenação geral do 

PPGSF 

 Orientadores 

Egressos do MPSF têm participado de bancas de 
 

TCC  

Criar estratégias para publicizar Ampliar os canais de Potencializado redes sociais do PPGSF para Coordenação Geral 

as produções dos pós- comunicação com a sociedade comunicações rápidas; do PPGSF 

graduandos do PPGSF para com finalidade de popularizar o   
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 evidenciar o conhecimento e os 

produtos técnicos e 

tecnológicos desenvolvidos com a 

finalidade de colaborar para a 

qualidade da Estratégia Saúde da 

Família. 

conhecimento científico e a Número Temático da Revista Interface publicado   

produção científica do PPGSF com 11 artigos produzidos pelo PPGSF. 

 Número Temático  da Revista Ciência e Saúde 

 Coletiva recepcionou 43 manuscritos produzidos 

 pelo PPGSF. Em fase de avaliação por pares. 

 Site do PPGSF em atualização para disponibilizar, 

 em aba própria, produções técnico-científicas do 

 PPGSF. 

Fomentar o estabelecimento de 

parcerias com outros centros de 

pesquisas (regionais, nacionais e 

internacionais); 

O desenvolvimento das disciplinas envolveu e processos 

de defesas dos TCM envolveram professores convidados 

de diversas instituições nacionais e algumas 

internacionais vinculados a 

Programas de pós-graduação. 

Coordenação do 

PPGSF e de cada 

Nucleadora 

Docentes 

Realizar devolutiva aos 

participantes das pesquisas 

Incorporado na Minuta da Resolução acerca dos 

Critérios para os processos de qualificação e defesa do 

PPGSF, no art. 21, a recomendação de devolutiva dos 

resultados a gestores, serviços e comunidade. 

Coordenação Geral 

do Programa; 

e/ou a comunidade originária. Coordenação de 

cada Nucleadora; 

 Docentes do PPGSF 



13 

 

 

 

 
Desenvolver pesquisas 

articuladas às atividades de 

extensão e em cooperação com 

usuários e comunidades, visando 

contribuir com os serviços de saúde 

e a realidade 

local. 

Incentivar a participação ativa dos 

egressos do PPGSF nas Redes 

Estaduais de Saúde Escola e nas 

redes Municipais de Saúde Escola 

Incluído no instrumento de acompanhamento do egresso 

a identificação de sua atuação profissional em rede de 

saúde escola 

Coordenação do 

PPGSF 

GT de Avaliação 

 

Criar espaço de reflexão 

permanente sobre o 

desenvolvimento de pesquisas com 

impacto na sociedade envolvendo 

docentes, discentes 

e comunidade. 

Buscar aproximação do PPGSF 

com associações comunitárias e 

populações vulneráveis. 

Em estudo pelo GT de gestão do PPGSF Coordenação Geral do 

PPGSF 

GT de Gestão 

Mapear as experiências de 

cooperação internacional junto aos 

docentes do PPGSF 

Criar um grupo temático (GT) 

voltado a estimular/fomentar a 

internacionalização do PPGSF 

Instituído GT de Pesquisa e Internacionalização GT de Pesquisa e 

Internacionalização 

Apoio Pedagógico 
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Ampliar a cooperação entre 

pesquisadores do PPGSF e 

pesquisadores internacionais na 

área Saúde Coletiva 

Conhecer as experiências 

internacionais na Atenção Primária 

à Saúde. 

Incentivar a produção científica 

entre docentes do PPGSF e pares

 internacionais, 

culminando com publicações 

conjunta. 

Convidar professores de 

universidades internacionais para 

contribuir com o desenvolvimento

 das 

disciplinas. 

Incentivar a participação de 

docentes e discentes em eventos 

internacionais. 

Em fase de mapeamento pelo GT de Pesquisa de 

Internacionalização 

Repactaudo para os anos subsequentes 

 

O desenvolvimento das disciplinas e módulos 

envolveram professores convidados. 

Ação dependente de orçamento 

GT Pesquisa e 

Internacionalização. 

Docentes dos 

módulos/disciplinas 
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Fortalecer a integração entre os 

níveis de formação (graduação, 

lato sensu (especializações e 

residências), stricto sensu 

(mestrado e doutorado), intra e 

interinstitucional, em rede, para 

desenvolver uma formação que 

articule elementos da educação, 

atenção, gestão e investigação de 

forma sistêmica 

Promover ações colaborativas de 

ensino, pesquisa e extensão entre 

a graduação e a pós- graduação 

nas instituições da rede. 

Estimular a articulação de 

módulos e ou disciplinas entre a 

graduação e a pós-graduação 

nas instituições da rede 

Docentes do PPGSF têm incentivado a prática 

colaborativa na realização de pesquisas e produção 

acadêmica entre alunos da graduação e pós- 

graduação. 

Líderes dos grupos 

de pesquisa dos 

docentes do PPGSF 

 

 

Docentes do PPGSF 

 

Fomentar o trabalho nos grupos de 

pesquisa liderados pelos docentes 

do programa, estimulando  a  

discussão  dos 

projetos. 

Em fase de mapeamento pelo GT de Pesquisa de 

Internacionalização 

GT de Pesquisa e 

Internacionalização 

 


